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1. No. DEL CONTRATO No. 428 

2. FECHA 

SUSCRIPCIÓN 

CONTRATO 

N/A – SECOP II 

3. POLIZA DE 

SEGUROS 

N/A – SECOP II 
 

4. CRP N/A – SECOP II 

5. FECHA INICIO 

EJECUCIÓN 

CONTRACTUAL 

N/A – SECOP II 

6. CONTRATISTA Nombre completo: MARIA PAULA ACOSTA BERNAL 
Identificación: C.C. 1.020.790.558 
Nacionalidad: COLOMBIANA 
Dirección – ciudad de residencia: CALLE 141 #7B-19 APTO 302 
Teléfono de contacto: 3107514244 
E-mail de contacto: mapacobe1@gmail.com 

7. SUPERVISOR Nombre completo: CT. ANDRES FELIPE VALENCIA MURIENTES 
Cargo: OFICIAL DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL – FE EN COLOMBIA 
Resolución de Delegación 030 del 22 de enero de 2019 
 

8. OBJETO 

CONTRACTUAL 

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INTERNACIONALISTA ASESORANDO AL 

COMANDO DE APOYO DE ACCION INTEGRAL Y DESARROLLO – CAAID 

9. OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES 

 
1. Analizar y proponer políticas estratégicas para la ejecución de 

proyectos dirigidas al sector social enmarcados en las tres 
líneas del programa Fe en Colombia.  
 

2. Asistir a las reuniones de interés estratégico que sean 
requeridas por el Comando de Apoyo y Acción Integral y 
Desarrollo – CAAID. 
 
 

3. Realizar estudios e informes de situación política, social y 
económica que puedan ser aplicables a las estrategias y 

programas que desarrolla el Ejército Nacional a través del 
CAAID.  
 

4. Apoyar a las demás dependencias del CAAID en la ejecución de 
sus funciones que se relacionen con las actividades a cargo.  
 
 

5. Asesorar al Comando de Apoyo de Acción Integral y Desarrollo 
en la estructuración de la matriz estratégica para la orientación, 
seguimiento y medición de las actividades realizadas de los 
equipos de fe en Colombia.  
 
 



 
 
Para constancia se firma en Bogotá D.C. DICIEMBRE 2019 
 
 
 
FIRMA PRESTADOR DE SERVICIOS      
MARIA PAULA ACOSTA BERNAL 
C.C. No.  1.020.790.558 

6. Liderar equipos de trabajo multidisciplinarios que contribuyan a 
la construcción de una visión sociocultural, a partir del enfoque 
diferencial en el territorio nacional.  
 

7. Presentar informe de acuerdo a requerimientos por parte del 
comandó (semanal, quincenal, mensual) de las actividades, 
reuniones, proyectos y gestiones adelantadas, con el fin llevar 
un análisis del impacto realizado por cada equipo del Programa 
Fe en Colombia.  

 
 

10. DOCUMENTOS QUE 

SOPORTAN EL 

CUMPLIMINETO 

DE LAS 

OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES 

OBLIGACION No. RADICADO DESCRIPCION FECHA RAD. 

1 – 6 20195803409483 Focalizar el esfuerzo principal 

de los equipos de desarrollo 

comunitario Fe en Colombia en 

el cumplimiento de la 

campaña “Mi Vereda Modelo” 

DICIEMBRE 

2019 

1- 6 20195803409483 Seguimiento y asesoría al 

proceso de contratación de los 

ps en calidad de gestores 

sociales del programa Fe en 

Colombia 

DICIEMBRE 
2019 

2 – 4- 5 20195803409483 Planeamiento y ejecución de 

reuniones del grupo 

empresarial “Titanes de mi 

Vereda Modelo” 

DICIEMBRE 

2019 

1 – 5 -6  20195803409483 Realizar seguimiento a la 

campaña Mi Vereda modelo en 

el piloto a realizar en 

Cundinamarca 

DICIEMBRE 

2019 

1 -2 -5- 7 20195803409483 Informe reuniones asistidas en 

acompañamiento al 

Comandante del CAID 

DICIEMBRE 

2019 

 

 

11. CONSTANCIAS 

 

Constancia que durante el plazo de ejecución del contrato, no se han configurado los 

presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomía para ejecutar las 

obligaciones contractuales relacionadas en el contrato. 

 

Así mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa – Ejército Nacional – Unidad Ejecutora ha 

dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el contrato.  


